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RESOLUCIO DE 24 DE NOVEMBRE DEL 2016, DEL CONSELLER DE TRANSPARENCIA,
RESPONSABILITAT SOCIAL, PARTICIPACIO | COOPERACIO, PER LA QUE S'ESTABLIX
L'INICI DEL PROCEDIMENT D'ELABORACIO DE L'AVANTPROJECTE DE LLEI DEL SISTEMA
DE CARACTER PREVENTIU D'ALERTES RAPIDES PER A LA DETECCIO DE
IRREGULARITATS | MALES PRACTIQUES EN L'AMBIT DE LA GESTIO PUBLICA DE LA
GENERALITAT | EL SEU SECTOR PUBLIC INSTRUMENTAL | DE L'ESTATUT DEL PERSONAL
AL SERVEI DE LA INSPECCIO GENERAL DE SERVEIS.

Un dels objectius prioritaris de la Generalitat és fomentar la lluita contra la corrupcio, el frau, les
males practiques i les irregularitats, creant una cultura que impedisca I'existéncia de conductes
que s'escapen d'allo que estableixen les lleis i que previnga la reproduccio de sistemes o meétodes
que se sostinguen en favoritisme, arbitrarietat, interés personal o benefici propi del personal al
servici de l'administracié o els seus alts carrecs.

Nombrosos organismes internacionals i entitats socials insisteixen en la necessitat de dotar-se de
mecanismes de prevencié que actuen en les fases primerenques d'una actuacio, convencuts que
és sobre aquestes sobre les quals se sostenen conductes inapropiades o sistemes fraudulents. En
aquest sentit, cal esmentar la Resolucié 58/4 de I'Assemblea General, de 31 d'octubre de 2003
Convencié de les Nacions Unides contra la Corrupcié, que té com a finalitat, entre altres,
‘Promoure i enfortir les mesures per a prevenir i combatre més eficag i eficientment la corrupcié;
aixi com, “Promoure, facilitar i recolzar la cooperacio internacional i I'assisténcia técnica en la
prevencio i la lluita contra la corrupcid, inclosa la recuperacio d'actius”, tal com es disposa al seu
article 1, i en la qual reiteradament fa esment a mesures i instruments de prevencio de la
corrupcio, aixi com a la col-laboracio que ha d'existir entre societat civil i les institucions, al llarg de
tot el text de la Convencio.

Malgrat aquestes recomanacions, no existeixen models globals als quals remetre's, perd és
precisament la combinacié entre una exigéncia d'institucions publiques i organitzacions socials,
necessaries per a aquesta accié preventiva, i 'abséncia d'un model de referéncia al que acudir, el
que motiva en primera instancia la necessitat de construir un sistema complet, que combine
instruments d'avaluacio qualitativa amb potents aplicacions informatiques, que permeta actuar de
manera rapida en les fases primerenques de comportaments irregulars o males pracliques que
poden esdevenir en frau o corrupcio.

Aquest potent sistema permetra dotar a I'administracio de la Generalitat d'un modern instrument
d'avis d'aquelles practiques administratives, o de gestio publica, que s'aparten de les lleis i sera
pionera en la construccio d'un potent sistema d'alerta que combina métodes tradicionals
contrastats d'avaluacio, al costat d'aplicacions informatiques que relacionen les bases de dades de
que disposa la nostra administraci6. Es precisament aquesta potencia del sistema el que
recomana disposar d'una norma que regule tots els aspectes relacionats amb la seua engegada,
els tramits d'inici, impuls, seguiment i arxiu de les recerques, la independencia del personal adscrit
i responsable del sistema, el control de les bases de dades i Ia proteccio de les dades de caracter
personal, la reserva de la informacio, les obligacions de col-laboracié i la coordinacié necessaria
dels diferents organs administratius i, per descomptat, els limits d'actuacio quan aquestes
recerques envaisquen o puguen envair les competéncies d'altres organs de control. Aixi mateix,
aquesta norma regulara l'estatut del personal d'inspeccié general de serveis, que sera el
competent per investigar les alertes que genere el sistema.
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Aixi doncs, d'acord amb el que disposa l'article 39 del Decret 24/2009, de 13 de febrer, del
Consell, sobre la forma, I'estructura i el procediment d'elaboracié dels projectes normatius de la
Generalitat, i fent Us de les facultats que em conferixen l'article 28 c) i 42.2 de la Llei de la
Generalitat 5/1983, de 30 de desembre, del Consell, i I'article 1 del Decret 160/2015, de 18 de
setembre, del Consell, pel qual s'aprova el Reglament Organic i Funcional de la Conselleria de
Transparencia, Responsabilitat Social, Participacié i Cooperacio,

RESOLC

PRIMER.- Iniciar el procediment d'elaboracié de 'AVANTPROJECTE DE LLEl, DE LA
GENERALITAT, DEL SISTEMA DALERTES RAPIDES PER A LA DETECCIO
D'IRREGULARITATS | MALES PRACTIQUES EN L'AMBIT DE LA GESTIO PUBLICA DE LA
GENERALITAT | EL SEU SECTOR PUBLIC INSTRUMENTAL | DEL ESTATUT DEL PERSONAL
AL SERVEI DE LA INSPECCIO GENERAL DE SERVEIS, l'objecte de la qual és regular objecte,
ambit, alcans i adscripci6 del sistema, descripcié del sistema i els seus elements; deures,
responsabilitats i procediments; estatut, adscripcio i independéncia del personal responsable del
sistema, aixi com, el régim disciplinari i sancionador i totes aquelles qiiestions relacionades amb
aquests aspectes.

SEGON.- Encomanar la tramitacié del procediment d'elaboracio, aixi com I'emissio dels estudis i
informes establits en I'article 42 de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Consell, i la realitzacié
dels tramits i informes previstos en els articles 39 a 51 del Decret 24/2009, de 13 de febrer, del
Consell, sobre la forma, estructura i el procediment d'elaboracié dels projectes normatius de la
Generalitat, a la Sotssecretaria, aixi com qualsevol altra actuacié que puga resultar exigible per la
normativa sectorial corresponent.

Valéncia, 24 de novembre de 2016
EL CONSELLER DE TRANSPARENCIA RESPONSABILITAT SOCIAL,
PARTICIPACIO | COOPERACIO

\ Manyel Alcayaz Ramos
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